
 

                Ericsson France : Votre salaire 2016, vous le voulez comment ? 
 

La CGT vous consulte : 
Votre salaire 2016 

Vous le voulez comment ? 
 

Les négociations NAO 2016 ont démarré (rémunération, durée du travail, partage de la valeur ajoutée). 
Les prochaines réunions de négociation sont prévues les 5, 14 et 19 janvier. Les salaires moyens en 
France ont évolué d’1,6% en 2015 et de 9,2% en 5 ans (évolution du plafond de la Sécurité Sociale).  

Cette enquête nous servira à construire nos revendications sur la base de vos besoins réels. 
Merci d'y répondre et de la déposer dans l’urne à la sortie du RIE au plus tard mercredi 23 décembre 

 
Vous êtes :   Ingénieur/Cadre : IC            Administratif/Technicien     
    

Homme   Femme 
 
Etes vous satisfait(e)s de la politique salariale 2015 ?   Oui  Non 
 
Etes vous satisfait(e)s de la politique salariale 2014 ?   Oui  Non 
       

Quelle plate-forme revendicative serait justifiée selon vous au titre du rattrapage du pouvoir d’achat 
pour 2015 et pour les années précédentes, du partage des gains de productivité, de la 
reconnaissance de l’expérience, de la qualification et du temps de travail effectif ? (mettre les 
valeurs en %) 
             %   de la masse salariale en augmentation générale (la même pour tous)  
             %   de la masse salariale en augmentations individuelles (au mérite) 
     
Pour les Femmes : pensez-vous évoluer comme vos collègues Hommes ? 
 

     Oui   Non 
 
Pour 2016, vous souhaitez : 

 

Une réduction de votre charge de travail et un meilleur équilibre entre la vie personnelle et vie 
professionnelle        Oui  Non 
 
 

Une réorganisation du travail      Oui  Non 
 
Dans le cadre des négociations NAO 2016 pour faire aboutir la plate-forme revendicative :  
 
Etes-vous pour des actions journalières ?    Oui  Non 
 
 

Etes-vous pour intensifier les actions si la plate-forme de revendications n’aboutit pas ?   
Oui  Non 
 

Commentaires (formes d’action souhaitées, quelle réorganisation du travail, quelles 
embauches, etc.) : 


